Hamburger Tauchsportbund e.V.

Hamburger Tauchsportbund e.V. (HTSB) — Satzung

§ 1 — Name und Sitz
1. Der Verein tragt den Namen

Hamburger Tauchsportbund e. V. (HTSB)

und hat seinen Sitz in Hamburg.

2. Er ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Hamburg eingetragen. Er ist Mitglied im Hamburger Sportbund e. V.
(HSB) und im Verband Deutscher Sporttaucher e. V. (VDST).

3. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 — Allgemeine Grundsatze

1. Der HTSB ist parteipolitisch und religids neutral. Er tritt rassistischen, verfassungs- und fremdenfeindlichen Bestre-
bungen entschieden entgegen. Er verurteilt jegliche Form von Belastigung und Gewalt, unabhangig davon, ob sie
kérperlicher, seelischer oder sexualisierter Art ist. Wehrpolitische Ziele werden nicht verfolgt. Das Verbandsleben voll-
zieht sich in allen Bereichen auf der Basis demokratischer Prinzipien. Jedes Amt im HTSB ist allen Geschlechtern
gleichermafien zuganglich. Alle Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser Satzung gelten jeweils geschlechtsun-
abhangig.

Schwerwiegende Verstolie gegen diese Grundsatze kdnnen zum Ausschluss sowie zum Entzug von Lizenzen fiihren.
Der HTSB verpflichtet sich zur Implementierung einer ,Kultur des Hinsehens*” in Bezug auf sexualisierte interpersonale
Gewalt und Belastigung im Sport.

2. Alle Ausbildungs-Lizenzinhaber im HTSB — Ubungsleiter, Trainer, Tauchlehrer, etc. — miissen vor Erteilung der
Lizenz bzw. bei deren Verlangerung den ,Ehrenkodex” des VDST unterzeichnen. Ansonsten kann die Lizenz/Ausbil-
dungsberechtigung nicht erteilt bzw. verlangert werden und eine Tatigkeit in der Kinder- und Jugendarbeit im HTSB
und seinen Mitgliedsvereinen ist ausgeschlossen.

§ 3 — Zweck

Zweck des HTSB ist es, den Tauchsport und die regionalen Interessen der Tauchsportvereinigungen unter Wahrung
der Richtlinien des VDST zu férdern. Der HTSB verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts Steuerbeglinstigte Zwecke der Abgabenordnung.

Der Erreichung des Zwecks dienen insbesondere
a) die Forderung der Vereine,
b) die Verbesserung der internen und externen Rahmenbedingungen fiir die Tatigkeit der Vereine,

c) die Sicherung und Weiterentwicklung des Sportbetriebs der Vereine in sportlich nutzbaren Raumen, Anla-
gen und Revieren,

d) die Verbesserung von Rahmenbedingungen und Strukturen, um die Herausbildung sportlicher Spitzenleis-
tungen zu ermoglichen und zu férdern,

e) die eigenstandige Forderung insbesondere der sportlichen Kompetenz von Kindern und Jugendlichen, der
Jugendbildung sowie der sozialen Chancengerechtigkeit von Kindern und Jugendlichen durch die Jugend des
HTSB.

§ 4 — Mitgliedschaft

Mitglied kann jeder Tauchsportverein werden, der seinen Sitz in Hamburg hat, wenn er dem HSB angeschlossen ist
und dem VDST angehort und die steuerlichen Voraussetzungen der Gemeinnitzigkeit nach den §§ 51 ff. der Abga-
benordnung erfiillt.



Hamburger Tauchsportbund e.V.

Die ordentliche und die aufRerordentliche Mitgliedschaft im Hamburger Tauchsportbund e. V. ist von der Gemeinniit-
zigkeit des Verbandes unabhangig.

Uber den Antrag auf Aufnahme als Mitglied entscheidet der Vorstand.
Gegen eine ablehnende Entscheidung kann die Jahreshauptversammlung angerufen werden.
Ende der Mitgliedschaft:
a) Die Mitgliedschaft endet, ohne dass es einer Kiindigung bedarf durch
1. Aufldsung des Mitgliedsvereins,
2. durch Eintritt der Insolvenz des Mitgliedsvereins mit dem Tag der Insolvenzeréffnung
oder wenn

3. der Mitgliedsverein die steuerlichen Voraussetzungen der Gemeinnutzigkeit nach §§ 51 ff. der

Abgabenordnung nicht mehr erflillt, wobei der dauerhafte Verlust der Gemeinnitzigkeit angenom-
men wird, wenn der Mitgliedsverein die Gemeinnitzigkeit nicht sechs Monate nach Verlust wiedererlangt
hat, oder

4. seinen Vereinssitz nach auBerhalb Hamburgs verlagert.
b) Mit dem Erléschen der Mitgliedschaft im HSB oder VDST erlischt gleichzeitig die Mitgliedschaft im HTSB.

c) Die Mitgliedschaft endet durch Kiindigung des Mitgliedsvereins, wobei die Kiindigung dem Vorstand
drei Monate vor Ablauf eines Kalenderjahres schriftlich erklart werden muss.

d) Die Mitgliedschaft endet auRerdem durch Ausschluss durch den Vorstand, wenn ein Beitragsrickstand
fir mehr als ein halbes Kalenderjahr vorliegt.

Dem Ausgeschlossenen ist der mit Begriindung versehene Beschluss durch Einschreiben zuzustellen.
Der Beschluss ist sofort wirksam.

Mit dem Erléschen der Mitgliedschaft gehen alle Rechte und Anspriiche an den Verband verloren.

§ 5 - Jugend

In der Jugend des HTSB sind alle selbststandigen und nicht selbststéandigen Jugendabteilungen der Mitgliedsvereine
zusammengefasst.

Die Jugend des HTSB flihrt und verwaltet sich selbst und entscheidet selbststéndig Giber die Verwendung der ihr zu-
flieRenden Mittel.

Alles Weitere regelt die Landesjugendordnung. Diese bedarf der Annahme durch eine Zweidrittel-Mehrheit der bei
der Jugendvollversammlung abgegebenen giltigen Stimmen, sowie der Zustimmung des HTSB-Vorstandes. Sie ist
Bestandteil dieser Satzung.

§ 6 — Organe

Die Organe des Vereins sind:
a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

c) der Leitende Ausschuss

§ 7 — Die Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des HTSB.

Sie hat Uber grundsétzliche Fragen und Angelegenheiten der regionalen Tauchsportinteressen zu beschlie3en.
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lhr sind der Geschaftsbericht, der Bericht des Schatzmeisters/der Schatzmeisterin, des/der Jugendwarts/in und der
Kassenprifer vorzulegen.

§ 8 — Einberufung der Mitgliederversammlung

Mitgliederversammlungen werden vom Vorstand nach Bedarf einberufen; sie sind den Mitgliedern mindestens vier
Wochen vorher schriftlich oder per elektronischem Mailing bekannt zu geben.

Der Vorstand kann mit einfacher Mehrheit aus wichtigem Grund im Vorweg einer Mitgliederversammlung beschliefl3en,

- dass die stimmberechtigten Mitglieder einzeln oder insgesamt ohne persoénliche Anwesenheit an einem bestimm-
ten Versammlungsort teilnehmen und Mitgliederrechte im Wege der elektronischen Kommunikation ausiiben kén-
nen,

- In diesen Fallen ist mit der Einberufung auf die festgelegten Mdglichkeiten der Teilnahme und Stimmabgabe auf
den Inhalt der beabsichtigten Beschlussfassung und das Verfahren der Beschlussfassung unmissverstandlich hin-
zuweisen.

Die Tagesordnung muss spatestens zwei Wochen vor der Mitgliederversammlung mitgeteilt werden.

Sie kann mit der Einberufung bekannt gegeben werden. In diesem Fall missen alle fristgerecht eingegangenen An-
trage nachtraglich spatestens zwei Wochen vor der Mitgliederversammlung mitgeteilt werden.

Antrage zur Mitgliederversammlung mussen spatestens drei Wochen vor dem Termin der Mitgliederversammlung beim
Vorstand eingegangen sein, um in die Tagesordnung aufgenommen werden zu kénnen. Uber spéter eingebrachte
Antrage kann nur abgestimmt werden, wenn die Mehrheit der Stimmen in der Mitgliederversammlung damit einver-
standen ist.

Der Vorstand kann eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung einberufen, wenn Tagesordnungspunkte von beson-
derer Bedeutung fiir den Verband anstehen. Er muss eine auRerordentliche Mitgliederversammlung einberufen, wenn
sie von mindestens 20 % der Mitglieder unter schriftlicher Angabe der dafir maRgebenden Griinde verlangt wird.

Die Einberufungsfrist fir eine auRerordentliche Mitgliederversammlung verkiirzt sich um eine Woche.

Der Einberufungsgrund und die Tagesordnung missen mit der Einladung mitgeteilt werden.

Die Leitung jeder Mitgliederversammlung kann vom Vorstand einem Versammlungsleiter Gbertragen werden.

Jede Mitgliederversammlung ist zu protokollieren, und das Protokoll vom Vorsitzenden und dem Protokollfihrer zu
unterschreiben.

§ 9 — Die Jahreshauptversammlung

Eine Mitgliederversammlung ist als Jahreshauptversammlung bis zum 30. Juni eines jeden Jahres abzuhalten.

Die Jahreshauptversammlung muss sich mit folgenden Tagesordnungspunkten befassen:

TOP 1
Bericht des Vorstandes. Hierbei reicht der Bericht der/des 1. Vorsitzende/n aus.

TOP 2
Berichte der Mitglieder des Leitenden Ausschusses

Es ist ausreichend, wenn die Berichte der anderen Vorstandsmitglieder und der Mitglieder des Leitenden Aus-
schusses mit der Einladung zur Hauptversammlung schriftlich mitgeteilt und auf der Versammlung zur Diskus-
sion gestellt werden. Hierbei reicht es aus, wenn auf schriftlich mit der Einladung vorgelegte Berichte Bezug
genommen wird.

TOP 3
Kassenbericht und Jahresabrechnung

TOP 4
Bericht der Kassenprifer
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TOP 5
Entlastung des Vorstandes

TOP 6
Vorlage des Haushaltsvoranschlages fiir das nachste Geschaftsjahr

TOP 7
Wahlen

71

Wahl der 1. Vorsitzende/des 1. Vorsitzenden

oder der 2. Vorsitzende/des 2. Vorsitzenden

und der Schatzmeisterin/des Schatzmeisters (nach Maligabe des § 13),

7.2
Wahl der Mitglieder des Leitenden Ausschusses
und der besonderen Vertreter (nach Mafigabe des § 13),

7.3
Wahl der Kassenpriifer (nach Mafigabe des § 16),

7.4
Bestatigung der Jugendwartin/des Jugendwarts.

TOP 8
Beschluss Uber die Beitragsordnung fiir das nachste Geschéaftsjahr

TOP 9
Festsetzung des Jahreshaushaltes entsprechend dem Haushaltsvoranschlag fiir das nachste Geschaftsjahr

TOP 10 Antrage
a) von Vereinsorganen,
b) von Mitgliedern,

c) sonstige Antrage gegen die Entscheidung von Vereinsorganen.

Die fristgerecht eingegangenen Antrage missen in der Tagesordnung mit dem Antrag selbst aufgefiihrt wer-
den, die Begriindung kann in die Tagesordnung gesetzt oder als Anlage mitgeteilt werden. Soweit keine An-
trage fristgerecht eingegangen sind, ist dies in der Tagesordnung zu vermerken.

TOP 11  Sonstiges.

§ 10 — Stimmrecht
1. Jeder Verein hat eine Stimme pro angefangene 10 Vereinsmitglieder, wobei alle Mitglieder Gber 14 Jahre gezahlt

werden. Grundlage fir die Berechnung ist die Mitglieder-Bestandserhebung des HSB per 1. Oktober des Vorjahres.

2. Die Stimmrechte eines Vereines kdnnen nur durch anwesende Mitglieder dieses Vereins ausgetibt werden, wobei
jede anwesende Person nur eine Stimme wahrnehmen darf.

3. Voraussetzung fiir die Austibung des Stimmrechts ist, dass der Verein die falligen Beitrage des laufenden Rech-
nungsjahres und alle Riickstande bezahlt hat.



Hamburger Tauchsportbund e.V.

4. Das Stimmrecht ist nicht Gbertragbar.

§ 11 — Mehrheiten

Eine Anderung des Vereinszwecks ist nur zuldssig, wenn alle Vereinsmitglieder ihr zustimmen.

Eine Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen Stimmen ist erforderlich fir die Auflésung des Vereins.

Die Mitgliederversammlung entscheidet bei Satzungsanderungen mit zwei Drittel Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Bei allen Beschllssen, zu denen satzungsgeman nicht eine gréRere Mehrheit erforderlich ist, entscheidet die einfache
Stimmenmehrheit. Dies gilt insbesondere fiir den Beschluss Uber die Beitragsordnung und den Jahreshaushalt.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des Vorsitzenden.

Stimmenthaltungen werden nicht gezahlt.

§ 12 — Der Vorstand
Der Vorstand besteht aus:
a) der/dem 1. Vorsitzende/n,
b) der/dem 2. Vorsitzende/n,
c) der/dem Schatzmeister/in.
Der Vorstand fiihrt die Geschafte des Verbandes.
Die Vorstandsmitglieder sind Vertreter des HTSB im Sinne des Gesetzes, jeweils zwei zusammen sind vertretungsbe-
rechtigt.
§ 13 — Der Leitende Ausschuss
Der Leitende Ausschuss des HTSB besteht aus:
a) den Vorstandsmitgliedern,
b) der/dem Schriftfiihrer(in),
c) der/dem Leiter/in des Fachbereichs Ausbildung,
d) der/dem Leiter/in des Fachbereichs Leistungs- und Wettkampfsport,
e) der/dem Leiter/in der Sachabteilung Presse,
f) der/dem Landesverbandsarzt/-arztin,
g) der/dem Leiter/in der Sachabteilung Umwelt,
h) der/dem Jugendwart/in.
Der Leitende Ausschuss berat den Vorstand bei der Leitung des Verbandes.
Vor seinen Entscheidungen holt deshalb der Vorstand die Meinung des Leitenden Ausschusses ein.
Die Mitglieder des Leitenden Ausschusses sind die internen Fachgebietsleiter.

Die Sitzungen des Leitenden Ausschusses werden vom Vorstand in regelmaRigen Abstéanden einberufen und von der
1. Vorsitzenden/von dem 1. Vorsitzenden, im Falle der Verhinderung von der 2. Vorsitzenden/vom 2. Vorsitzenden,
geleitet.

Der Leitende Ausschuss ist beschlussfahig, wenn an seiner Sitzung mindestens ein Vorstandsmitglied und drei weitere
Ausschussmitglieder teilnehmen.

Sitzungen des Leitenden Ausschusses sind nicht vereinsoffentlich; die Sitzungsprotokolle kdnnen von jedem Mitglied
eingesehen werden.
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§ 14 — Wahlen und Amtsdauer
Die Jahreshauptversammlung wahlt
1. den Vorstand,
2. den Leitenden Ausschuss, mit Ausnahme des Jugendwartes,
3. zwei Kassenpriifer, die nicht dem Leitenden Ausschuss angehoéren dirfen.

Die Vorstandsmitglieder und die Mitglieder des Leitenden Ausschusses werden fiir jeweils zwei Jahre gewahlt, und
zwar werden

der/die 1. Vorsitzende,
der/die Schatzmeister/in,
der/die Leiter/in der Sachabteilung Presse und
der/die Leiter/in des Fachbereichs Leistungs- und Wettkampfsport
in allen geraden Jahren,
der/die 2. Vorsitzende,
der/die Schriftflinrer/in,
der/die Leiter/in des Fachbereichs Ausbildung,
der/die Landesverbandsarzt/arztin und
der/die Leiter/in der Sachabteilung Umwelt
in allen ungeraden Jahren.

Die Kassenpriifer werden jahrlich gewahlt, eine Wiederwahl ist zulassig.

§15 — Beitrdge und Umlagen
Der HTSB erhebt Beitrage und erforderlichenfalls Umlagen.

Die Hohe der Beitrage ergibt sich aus der Beitragsordnung, die auf Vorschlag des Vorstandes von der Jahreshaupt-
versammlung fiir das nachste Geschaftsjahr beschlossen wird.

Der Vorstand ist ermachtigt, Mitgliedern auf Antrag einen Teil ihres Beitrages zu erlassen. Die naheren Voraussetzun-
gen regelt die Beitragsordnung.

Beschlussfassung iber Umlagen:

Werden Ausgaben notwendig, die die sportliche Tatigkeit oder die Interessen des Verbandes erforderlich erscheinen
lassen und die nicht aus dem Haushalt des Verbandes bestritten werden kénnen, so kann in einer Mitgliederversamm-
lung eine Umlage beschlossen werden. Dies ist in der Einladung zur Mitgliederversammlung als Tagesordnungspunkt
aufzufiihren.

Eine Umlage kann nur mit drei Vierteln der abgegebenen Stimmen beschlossen werden.

Die Umlage kann nicht hoher als der einfache Jahresbeitrag eines ordentlichen Mitgliedes sein.

§ 16 — Mittelverwendung des Verbandes

a) Mittel des Verbandes diirfen nur fir die satzungsgemafien Zwecke verwendet werden. Der Verband ist
selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

b) Die Mitglieder dirfen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus Mitteln des HTSB erhalten.

c) Die Mitglieder haben bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung oder Aufhebung des Verbandes keine An-
spriiche an das Verbandsvermdgen.
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d) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Verbandes fremd sind, oder durch unverhaltnis-
mafig hohe Verglitungen begiinstigt werden.

e) Zuwendungen, die fir Mitglieder des HTSB bestimmt sind, werden vom HTSB entsprechend den Mitglie-
derzahlen auf die einzelnen tauchsportlichen Vereinigungen verteilt.

f) Der HTSB darf Mitgliedern des Vorstandes oder Mitglieder anderer Organe und Inhaber von Funktionen
Aufwandsentschadigungen nach § 3 Ziffer 26 a EStG (Ehrenamtspauschale) bis zur dort festgesetzten Hohe
zahlen.

§ 17 — Kassenpriifer / Kassenpriifung

Zur Prifung der Wirtschafts- und Kassenfiihrung werden von der ordentlichen Mitgliederversammlung jahrlich zwei
Kassenprifer gewahlt, die weder dem Vorstand noch dem Leitenden Ausschuss angehéren dirfen.

Eine Wiederwahl ist méglich.

Fir die FUhrung der Bicher gelten die §§ 145 ff. der Abgabenordnung.

Der Jahresabschluss wird in Form einer Einnahmen-Ausgaben-Rechnung gemaR § 4 Abs. 3 EStG erstellt.

Unmittelbar nach Erstellung des Jahresabschlusses hat die Prifung der Wirtschafts- und Kassenflihrung zu erfolgen.

§ 18 — Haftungsausschluss

Die Beteiligung an Veranstaltungen des HTSB sowie die Benutzung von Geraten und Anlagen erfolgt im gesetzlichen
Rahmen auf die Gefahr der einzelnen Mitglieder oder Gaste.

Ehrenamtlich Tatige haften fiir Schaden, die sie in Erfiillung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursachen, nur bei Vor-
satz und bei grober Fahrlassigkeit.

§19 — Auflésung des Verbandes

Die Auflosung des HTSB kann rechtswirksam nur durch Beschluss einer Mitgliederversammlung mit einer Stimmen-
mehrheit von drei Vierteln aller anwesenden Mitglieder erfolgen.

Die Einladung dazu muss den Antrag auf Aufldésung des HTSB mit Begriindung enthalten.

Bei Auflosung des HTSB oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das nach Liquidation verbleibende Ver-
bandsvermdégen an den Hamburger Sportbund e.V. (HSB), der es unmittelbar und ausschlieRlich fiir gemeinnitzige,
mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

§ 20 Stand und Giiltigkeit

Diese geanderte Satzung tritt mit ihrem Beschluss durch die Mitgliederversammlung am 26.05.2016 in Kraft.

Beschlossen von der Mitgliederversammlung in Hamburg am 12. April 2011.
Eingetragen in das Vereinsregister zu Hamburg am 29. August 2011 (VR 8429).
Anderungen beschlossen von der Mitgliederversammlung am 06. Mai 2014
Anderungen beschlossen von der Mitgliederversammlung am 26. Mai 2016

Anderungen beschlossen von der Mitgliederversammlung am 4. Juni 2024



